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ACORD DE COLABORARE
Incheiat cu institutiile de in!grijiri la domiciliu

[. Partile acordului

SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA TIMISOARA cu sediul in Timisoara,
str. Hector, nr.1, judetul Timis, cod fiscal 4473447, cont RO 19 TREZ 6215041XXX000495,
reprezentat prin manager Conf. Dr. Mazilu Octavian

sl

SC DIMEDIA CARE SRL, cu sediul in municiﬁiul Timisoara, Motilor, nr.3, ap.1/2, judetul
Timis, telefon 0733/975822; 0733975830 , in calita+e de furnizor servicii ( unitate sanitara ) de
ingrijire la domiciliu, reprezentat prin Administrator dr.Selaru Mihaela

Prin prezentul accord de colaborare, unitatile sanitare semnatare convin asupra urmatoarelor

prevederi ce vor reglementa colaborarea in cadrul ingrijirilor la domiciliu post externare:

[1. Obiectul acordului
|

Obiectul prezentului contract il constituie furnjzarea serviciilor de ingrijiri medicale la
domiciliu/ingrijiri paleative la domiciliu, conform Cdntractului-cadru privind conditiile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari de sanatate pentru anul 2014-2015, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr.400/2014, cu modiﬁcérile si completarile ulterioare, a Normelor
metodologice de aplicare in anul 2015 a Contractului cadru privind conditiile acordarii asistentei
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anul 2014-2015, la
externarea din spital.

Furnizorul presteaza servicii de ingrijiri medicale la domiciliu /ingrijiri paleative la
domiciliul asiguratilor, cuprinse in Anexa nr. 31 Ordinului ministrului sanatatii si al presedintelui
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate pentru apronarea Normelor metodologice de aplicare in
anul 2015 a Contractuluj-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentrhi anul 2014-2015, aprobat prin Ordinul
388/31.03.2015.

Serviciile de ingrijiri medicale la domiciliu/ingrijiri paleative la domiciliu furnizate sunt cele
aprobate de casa de asigurari de sanatate,.



I11.Obligatiile partilor

Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Timisoara:

Medicii din cadrul spitalului recomanda ingrijiri medicalela domiciliu si ingrijiri
paleative in concordant cu diagnosticul stabilit si in functie de patologia bolnavului
si statusul de performanta ECOG al acestuia, cu precizarea activitatilor zilnice pe care
asiguratul nu le poate indeplini, in conditjile stabilite de Normele metodologice de
aplicare in anul 2015 a Contractului cadru privind conditiile acordarij asistentei medicale
in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anul 2014-2015, aprobat prin
Ordinul nr.388/2015.

Medicii spitalului sunt obligati sa foloseasca pentru recomandarile de ingrijiri formulareie
din Normele de aplicare a Contractului —cadru.

Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Timisoara se obliga sa afiseze pe SITE-ul propriu
numarul de telefon al firmei de ingrijiri la domiciliu.

Furnizorul de serviciide ingrijiri medicale la domiciliu/ingrijiri paleative la domiciliu:

Sa respecte criteriile de calitate a serviciilo% de ingrijiri medicale la domiciliu/ingrijiri
paleative la domiciliu furnizate in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

Sa informeze asiguratii cu privire la obligatiile furnizorului de servicii medicale la
domiciliu si ingrijiri paleative si ale asigurat%lui referitoare la actu] medical,

Sa respecte confidentialitatea tuturor datelpr si informatiilor privitoare la asigurati,
precum si intimitatea si demnitatea acestora,

Sa acorde servicii conform unui plan de i%Qgrijiri in conformitatea cu recomandarile
stabilite, zilnic, inclusive sambata, duminica si in timpul sarbatorilor legale;

sa asigure respectarea prevederilor actelor normative referitoare la sistemul asigurarilor
sociale de sanatate;

sa asigure acordarea serviciilor de ingrijiri medicale la domiciliu/ingrijiri paleative la
domiciliul asiguratilor fara nicio doscriminare;

sa afiseze intr-un loc vizibil programul de lucru, numele casei de asigurari de sanatate cu
care se afla in relatie contractual, precum si détele de contact ale acesteia

sa comunice direct (in scris) atat medicului care a recomandat ingrijiri medicale la
domiciliu si ingrijiri paleative la domiciliu, jcat si medicului de familie al asiguratului
evolutia starii de sanatate a acestuia;

sa tina evident serviciilor de ingrijiri medicgle/ingrijiri paleative furnizate la domiciliul
asiguratului, in ceea ce priveste tipul servicjului acordat, data si ora acordarii, durata,
evolutia starii de sanatate;

[V.Durata acordului

Prezentul accord este valabil de |a data incheierii acestuia, respectiv 06.04.2015 pana la data

de 31.12.2015. Durata prezentului accord se poate ptrelungi prin acordul partilor pe toata durata
de aplicare a Contractului cadru privind conditiille acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2014-2015, aprobat prin Ordinul
nr.388/2015.



Prezentul accord de colaborare este incheiat azi, 06.04.2015, in 2 ( doua) exemplare, cate

unul pentru fiecare parte semnatara.

Spitalul Clinic Muncipal de Urgenta
Timisoara

Manager,

Ec. Sanda Damian,

C.
Director Ingrijiri medical
As.Todorescy Doina

izat,
Compartiment contencios
C.J. Alina Jidoi

/

SC Dimedia Care SRL

Administrator
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1. Subscrisa SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPH “LOUIS
TURCANU” cu sediul social Tn Timigoara, strada Nemoianu nr. 2 avand codul
fiscal 4548538 si cont R089TRE2621§O41XXX000496 deschis la Trezoreria
Timigoara, reprezentata legal prin: Dr. Ovidiu Adam in calitate de Manager,

Si
2. SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA cu sediul In Timisoara, stradla

f— Hector nr. 1, telefon:0256-221.553 $l fax: 0256-495.339; 0256-200.046
reprezentata Iegal pnn Conf Qctavian Mazilu in calitate de Manager

s .y
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Art. 1 OBIECTIVUL Sl DURATA COLABORARII

Avénd in vedere dlf'cultaﬂle Intdmpinate de specialisti ORL ai Spitalului Clinic de
Urgenté pentru Copii “Louis Turcanu” in extractia corpilor straini traheobronsici i
experienta’ acumulzata de colectivul Clinicii ORL din cadrul Spitalului Clinic Municipal de
Urgenté Timigoara s-a intocmit prezentul protooo'[l ce are ca obiectiv principal:

1. Rezolvarea cazurilor-de corpi straini trahepbronsici la copil-

2. Cresterea’ gradulu: de: profesionalizare a personalului propriu Tn compartimentul
ORL ' :

Durata colaborapil se va.realiza pe o perioada nedeterminata.

Rezilierea prézentului protocol este posibila la Initiativa oricarei parii, cu conditia

notificarii celeilalte parti cu minim 30 zile Tnainte de data preconizaté pentru incetarea

valabilitatii prevederilor instrumentului de colaborare, dacé Intre parfi nu exista alte
g acorduri. -

Art. 2 RESPONSABILITATILE PARTILOR

Art. 2.1. Responsabulitaple SPITALULUI CLlNIC DE URGENTA PENTRU COPII
“LOUIS TURCANU"

a. S& solicite -sprijinul colectivului ORL in cel mai scurt timp posibil si s& asigure
toate condifille necesare pentru buna desfésurare a interventiilor de extractie a
corpilor stréini trahecbronsici la copii;

b. 83 asigure strabilizarea si pregétirea preoberatorle materialele §i instrumentarul
necesar anesteziei si interveniiei chlrurgicale precum gi monitorizarea
postoperatorie pana la externarea pamentulw

c. Sa asigure prezenta obligatorie a unui medic ORL-ist sau/si a altor medici
specialisti anga;atl ai Spitalului de Urgenta Ipentru Copii "Louis Turcanu”;

i



i

d. S& nu difuzeze informatile la carel are acces Tn perioada interventiilor
chirurgicale;

e. Sa comunice anterior interventiei si pe toatd perioada acesteia toate datele
primare si alte documente solicitate de catre medicul nominalizat de Seful Clinicii
ORL n vederea realizérii interventiei.

f. 8&-si insuseasca procedurile chirurgicale de extractie.

Art. 2.2.Responsabilitafile SPITALULUI CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA si implicit
ale CLINICII ORL

a. Sa supervizeze si.sd acorde sprijin Tn extractia corpilor straini traheobronsici;

b. Participarea unuia din membrii Cliniciij ORL nominalizat de seful sectiei la’
solicitarea telefonica a unuia din medlch ORL-isti din cadrul compartimentului
ORL at Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii “Louis Turcanu” gi a conduceyii
spitalului; \

c. S& acorde reprezentannlor Spitalului C‘Im:c de Urgentd pentru Copii “Louis
Turganu” tot sprijinul necesar pentru efectuarea mterven(nlor de extracfie a
corpiler-straini trahecbronsici;

d. Sa aoorde sprijinul sl supravegherea coLegllor ORL—|§t| angajati la Spitalul de

Copii “Louis Turcanu” in extractta corpilor straini traheobronsici.

Art.3 FORTA MAJORA
Forta majora apéré de réspundere partea care o invoca gi o devedeste Tn conditiile legii;

(1). Forta majora conshtute Imprejurari mai presus de voin{a périilor, a caror inlaturare
este pesté puterile acestora, dupad cum sunt totod'até de neinlaturat de cétre oricine s-ar
afla Tntr-o. astfel de situatie; '

(2). Nici una: din parii nu poate fi socotita raspunzétoare de nemdeplimrea obligatiilor
stipulate de prezentul protocol In caz de forta maljoré consténd n: catlamitati, mcenLBli
inundatii, alte evenimente naturale, blocaje economice, greve si conflicte de munca,
rascoale, razboi civil, invazii, ostilitati, conﬂ’icte industrial/economice, stari de
necessitate, faliment, acte guvernamentale sau alte instrumente emise de govern gi/sau
alt3 autoritate de stat sau locala, ordin sau hotérarejudecatoreasoa — lista 1 ”mprejurérllor
de fortd majora definite aici nefiind limitative sl in general, orice cauzad mai presus de
controlul rational al partii in cauza;

(3). Indepllnlrea clauzelor prezentului protocol va fi suspendats in perioada de actiune a
fortei majore, dar fara a prejudicial drepturile care\se,o_uveneau pérfilor pana la aparitia
acestela;

(4). Partea care invoca situatia de forta majord pentru nefndeplinirea ob||gat||lor
asumate prin prezentul protocol, trebuie s3 informeze de Tndatad cealaltd parte, in cel
mult 5(cinci) zile de la aparitia situatiei sl s& dovedeasca In termen de 15(cincisprezece)
zile de |la producere.



~oricarei dintre parfile semnatare, cu acordul celeilalte

Art.4. ALTE CLAUZE

(1). Incheierea prezentului protocol nu restrictioneaza in nici un fel participarea fiecarei
parii ta orice tip de activitate de colaborare cu alte persoane fizice sau juridice;

(2). Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea
parti;

(8). Partile vor comunica reciproc in termen de maxim 30 de zile de la incheierea
prezentului protocol persoanele de contact responsabile de problematica punerii in
aplicare a protocolului.

Prezentul protocol a fost incheiat azi.Oﬁﬂ@Zﬂ/_%n 2 exemplare, ambele in limba
romana, cate unul pentru fiecare parte.

Spitalul Clinic De Urgenta Spitalul Clinic Municipal

Pentru Copii”l.'duié- Turcanu” De U‘rge'nt\é Timigoara

W D\RECT/A
URGEN“
o*

Manager

Dr.'O_v:iA’diu Adam i

. i at Y ‘ L ]
Director Medical LR ~-" Director Medical

h%jies,pu

Dr. Andrei Zeno Prof. Dr. Rodic

Oflcml Jurtdlc

C.J. Jidoi Alina
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CONVENTIE DF COLABORARE

nr. /)7” din %OOJJ .20(7.5/

SPITALUL CLINIC JUDETEAN NDE URGENTA cu sediul in Timisoara, B-dul losif
Bulbuca nr. 10, cont nr. R062TRE26215041XXX000497 deschis la Trezoreria Timisoara,
reprezentat legal de céatre dl conf.dr. Craina Marius Tn calitate de MANAGER,

Si .

SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA cu sediul in Timisoara, str.Hector,
ar.l, tel 221553 , fax 495339 , avand contul‘ nr.RO 19TREZ6215041XXX000495 deschis la

Trezoreria Timisoara, reprezentat de d-1 Conf. dr. Octavian Mazilu in calitate de MANAGER |

Partile au hotarat sa incheie prezenta conventie de colaborare pentru efectuarea
reciproca de consulturi interdisciplinare, ératuite, in urmatoarele conditil stabilite de
comun acord:

Art. 1. Incepand cu data de Q‘)) 4 }2.2’)j§fcele doua unitati sanitare isi vor asigura reciproc
consulturi interdisciplinare gratuite pentru pacientii internati, in toate specialitatile
specifice existente la nivelul acestora. Consull{urile interdisciplinare se vor face de catre medici
primari/specialisti angajati ai partilor.

Art. 2. Consulturile interdisciplinare mentionate!la art.1 se vor efectua la solicitarea medicului
curant sau a medicului de garda din cadrul unitatii ce doreste respectivul consult, in baza unei
programari telefonice prealabile, si vor fi realizate astfel:

pentru pacientii deplasabili (care vor fi transportati cu ambulanta) - la nivelul ambulatoriuiui
de specialitate; pacientul programat in prealabh de catre medicul solicitant va avea prioritate Ia
efectuarea consultului fata de ceilalti pacienti. Acesta se va prezenta cu foaia de observatie
clinica generala in care va fi mentionata solicitarea de consult, semnata si parafata de
medicul curant .Consulturile solicitate dg secti;f/e SCJUT vor fi insotite de o cerere tip care va f
completata, datata si parafata de medicul care a efectuat consultul. Respectiva cerere tip se va
atasa foii de observatie a pacientului.

pentru pacientii nedeplasabili — la patul bolf?:avului, de catre un medic desemnat de catre
seful de sectie al unitatii ce efectueaza respectivul consult.

Art. 3. Prezenta conventie inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiata, daca aceasta nu a fost
prelungita prin acordul partilor;

b) acordul de vointa scris al partilor;

¢) denuntarea unilaterala cu respectarea unui preaviz de 15 zile;

d) faliment, dizolvare, lichidars, desfiintare sau reprofilare a partilor, dupa caz.

Art. 4. Forta majord exonereaza parile de indeplinirea obligatilor asumate prin prezenta
conventie, pe toatd perioada Tn care aceasta actioneazd. Forta majord este constatata de o
autoritate competenta. Indeplinirea conventiei va fi suspendaté in perioada de actiune a fortei
majore, dar fard a prejudicia drepturile ce |i se clveneau pariilor pana la aparitia acesteia.



Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte pari, imediat si in mod
complet, producerea acesteia $i 8a ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor. Daca forfa majora actioneaza saulse estimeaza c& va actiona o perioada mai mare

de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte pari incetarea de plin drept a
prezentei conventii.

Art. 5. Prezenta conventie de colaborare are valabilitate de la data de

‘ pana la data de
, Cu posibilitate de prelungire, prin act aditional, prin acordul partilor.

originale, cate unul pentru fiecare parte, care isi lasuma cele mai sus mentionate

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ‘Spitalul Clinic Municipal de Urgenta
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PROTOCOL DE COLABORARE

1. Spitalul Clinic Municipal de Urgentd, cu sediul in Timisoara, str. Hector, nr.1,
avand contul de sponscrizare nr. RO]9TRIEZ6215041)QQ(OOO495, la Trezoreria
Timisoara, reprezentat prin MANAGER CONF. DR. OCTAVIAN MAZILU,

si

2. Colegiul Tehnic Energetic ,Regele Ferdinand I”, cu sediul in Timigoara, str.
Renagterii, nr. 24A, tel: 0256.225.905, reprezentatd legal prin Director Prof. Dr.

Pisano Patricia Elida

ART. 1 SCOPUL:

Scopul Protocolului este pregitirea elevilor din invatimantul preuniversitar de citre D-na Dr.
Cseke Elisabeta cu informatii despre educatia sexual la adolescenti, prevenirea sarcinilor nedorite §i

a bolilor cu transmitere sexuali.
ART. 2 OBIECTUL:

Dr. Cseke Elisabeta va prezenta elevilor claselor de liceu-zi si profesionald din Colegiul
Tehnic Energetic “Regele Ferdinand I”, la sediul acestora, materiale instructive-educative (film
educafional, prezentari Powerpoint) si va rispunde intrebarilor adresate de catre elevi.

ART. 3: DURATA:

Sesiunile de informare se vor desfasura in ziléle de luni 23 si 30 martie 2015, timp de cite o
ora, fiind urmate apoi de raspunsurile la intrebarile elévilor si discutit.

Acest protocol se incheie pe o perioadd de 2 ﬁéptémﬁni, cu posibilitatea prelungiri acestuia,
prin act aditional, la initiativa oricareia dintre pari.

ART. 4: OBLIGATIILE PARTILOR:
4.1 Obligatia Spitalului Clinic Municipal de Urgen;ﬁ Timisoara prin Dr, Cseke Elisabeta

[




4.1.1 Elaboreaz¥ tematica si programul de colaborare

- 4.1.2 Asigura logistica adecvati pentru desfisurarealcolaborarii.

4.1.3 Oferd suport bibliografic privind temele alese '

4.1.2 Promoveaza protocolul de colaborare prin mijl‘;oace specifice.

4. 2 Obligatia Colegiului Tehnic Energetic ,,Regelle Ferdinand 1”

421 Promoveazi protocolul de colaborare in scoalé; prin mijloace specifice;

422 Asigur resursele financiare necesare derulani propriilor obligatii.

4.2.3 Monitorizeazd modul in care cooperarea este ré‘alizaté in activitatea didactica si educationala.

5. ALTE CLAUZE:

5.1 Prezentul Protocol intrd in vigoare de la data semnirii lui de citre ambele parii.

5.2 Completérile si modificirile la acest Protocol se vor face numai cu acordul ambelor parti si vor fi
consemnate in acte aditionale.

5.3 Pirtile sunt exonerate de rispundere in cazuri de forta majord, asa cum sunt acestea definite de
legislatia roman in vigoare.

6. DISPOZITII FINALE:

6.1 Pértile vor face publicd colaborarea lor la oflice eveniment care face obiectul prezentului
Protocol. _

6.2 Litigiile sau nelntelegerile Intre par}i se vor solutiona pe cale amiabila.

6.3 Prezentul Protocol de colaborare a fost_ incheiat astizi, 20.03.2015, in doud exemplare, cite unul

pentru fiecare parte semnatard.

Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Colegiul Tehnic Energetic

Timigoara, ~ yRegele Ferdinand I”

MANAGER,
CONFE. DR. OCTA

DIRECTOR FINANCIAR-
EC. SANDA DAMIAN Ec. STURZA ANGELICA

OF. JURIDIC, \
C.J. ALINA JIDO
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PROTOCCOL DE COLABORAKRE

1. Spitalul Clinic Municipal de Urgentd, cu sediul in Timigoara, str. Hector, nr.1,
avand contul de sponsorizare nr. ROIOTREZ6215041XXX000495, la Trezoreria
Timisoara, reprezentat prin MANAGER CO]!\TF. DR. OCTAVIAN MAZILU,

si

2. Colegiul Tehnic Energetic ,,Régeﬁe Fen‘dinand 17, cu sediul in Timisoara, str.
Renasterii, nr. 24A, tel: 0256.225.905, reprezentatd legal prin Director Prof Dr.

Pisano Patricia Elida

ART. 1 SCOPUL:

Scopul Protocolului este pregétirea elevilor din invatamantul preuniversitar de catre D-na Dr.
Olimpia Cristescu cu informatii despre educatia sexuald la adolescenti, prevenirea sarcinilor nedorite
st a bolilor cu transmitere sexuala.

ART. 2 OBIECTUL:

Dr. Olimpia Cristescu va prezenta elevilor claselor de liceu-zi §i profesionald din Colegiul
Tehnic Energetic “Regele Ferdinand I”, ta sediul aéestora, materiale instructive-educative (film
educational, prezentiri Powerpoint) si va rispunde intrebarilor adresate de cétre elevi.

ART. 3: DURATA: »

Sesiunile de informare se vor desfasura in zilele de miercuri 25 martie §i 1 aprilie 2015, timp
de cate o ora, fiind urmate apoi de raspunsurile la tntrebrile elevilor si discutii.

Acest protocol se incheie pe o perioadd de 2 saptamani, cu posibilitatea prelungirii acestuia,
ptin act aditional, la inifiativa oricdreia dintre parii.

ART. 4: OBLIGATIILE PARIILOR:
4.1 Obligatia Spitalului Clinic Municipat de Un'gentﬁ.\ﬂmésoam prin Dr, Olimpia Cristescu
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4.1 ¢ Fromoveazd proiocolil s colaborars prin mijloacs cpenifize.
4. 2 Obligatia Colegiului Tehnic Buergstic ,Regele Ferdinand 17
4.2.1 Premoveazd protocolul de eolaboraie In scoald, prin mijloace spesifics;

4.2.2 Asigurd resursele financiare necesare derulérii pztopriiio;" o011gail.

4.2.3 Monitorizeazd modul in care cooperarea este realizata in activitatea didacticd si sducationais

5 ALTE CLAUZE:

5.1 Prezentul Protocol intra in vigoare de la data semndnii lui de citre ambele pari,

5.2 Completarile i modificérile la acest Protoco! se vor face numai cu acordul ambelor paiti i vor fi
consemnate in acte aditionale.

5.3 Parfife sunt exonerate de raspundere in cazun de for;:'a majord, aga cum sunt acestea definite de
legislatia romana in vigoare.

6. DISPOZITII FINALE:

6.1 Partile vor face publici colaborarea lor la orice eveniment care face obiectul prezentului
Protocol.

6.2 Litigiile sau neintelegerile intre parfi se vor solutiona pe cale amiabila.

6.3 Prezentul Protocol de colaborare a fost incheiat astdzi, 20.03.2015, In douZ exemplare, céte unul

pentru fiecare parte semnatara.

Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Colegiul Tehnic Energetic
Timisoara, ,,Regeie Ferdinand 1”
MANAGER,

f)lreeto X Prof Dr,
CONF. DR, OCTAY]AN MAZ h 3Ty

DIRECTOR FINANCIAR- C@NTABE > ContaBil s

EC. SANDA DAMIAN ) e, STU% ANGELICA
e

, =1
87 |

OF. JURIDIC, |
C.J. ALINA JIDOI
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SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA S o,

TIMISOARA '“(;g”
300041- str. Hector 1, Timisoara, Timis — RO,300041 V
Tel 1 0256/200048, 0256/221553, Fax: 0256/200046 UKAS

http://www spitalul-municipal-timisoard.ro

e-mail : smtm@rdsim.ro
Cod fiseal; 4483447,] IBAN : RO19TREZ4215041XXX000495

Trezoreria Timlsoara

ACORD DE COLABORARE

. Pértile contractante:

| SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA, cu sediul in TIMISOARA
str.Hector nr.1 , tel/fax.0256/495414 codul fiscal 4'_483447 cont
ROI19TREZ6215041XXX000495 deschis la trezor‘]eria Timisoara reprezentata prin
Manager Conf.Dr.Mazilu Octavian numitd in prezentul contract BENEFICIAR

31 L

2.CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA ,, CONSTANTIN
PUFAR” | sediul in Timisoara, str. Bucegi, nr.2, tel. 0256-224401, fax 0256-295827,
email: constantin_pufan@yahoo.com, reprezentata:prin PROF. LAURA BALANGEAN,
in calitate PRESTATOR |

I1. Obiectul

PRESTATORUL va desfasura activitate de interpretare prin metoda orala,
labiolecturarea, limbajul mimico-gestual in functie de situatie, la solicitarea expresa
a BENEFICIARULUI. |

Prestatorul va efectua serviciile prin doamna PROFE MATE ANGELA, in mod gratuit,
I11. Drepturile si obligatiile partilor
l. Angajatorul se obliga: i

|
- sa o anunte pe doamna PROF. MATE ANGELA la tel. 0740150175,

- s4 creeze prestatorului condiii corespunzitoare dg muncd, cu respectarea normelor de
protectia muncii;

2. Prestatorul se obliga:
- 54 presteze activitatea sau s predea lucrarea la termenul convenit, in conditiile si de

calitatea cerute de beneficiar ca urmare a lansarii comenaii,

!



- s& respecte secretul lucrdrilor §i regulile disciplinare stabilite de beneficiar pentru
salariatii séi;
- s& respecte normele de protectie a muncii specifice activitatii

IV. Durata contractului:

- Perioada contractului este 12.03.2015 — 12.03. 2Q17 cu posibilitatea de prelungire la
solicitarea partilor.Durata executarii lucrdrii de tradlus pe support magnetic va fi stabilita
de comun acord de parti in functie de gradul de complexitate si volumul acesteia.

V. Modificarea contractului.

. » ' . | » A A
Modificarea oricirei clauze prezentului contract se poate face numai prin infelegere intre
parti, conveniti in scris, prin act aditional. !

VI. Incetarea contractului: 1. prin acordul scris al pArtilor;
2. din initiativa temeinic motivatd a uneia dintre par{i, cu un preaviz de 15 zile lucritoare.
3. la sférsitul perioadei pentru care a fost incheiatd conventia

VIT.Raspunderea patgilor

Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a|obliga;iilor asumate prin prezenta
conventie civil atrage raspunderea partii in culpa, in afard de cazurile de exonerare
prevazute de lege. Litigiile ivite in derularea prezentei conventii civile se solutioneaza pe
cale amiabila sau de catre judecatorie, in cazul in care nu s-au solufionat pe cale amiabili.
Prezentul contract a fost incheiat azi 12.03.2015.

BENEFICIAR PRESTATOR,
Spitalul Clinic Municipal dc‘ " ngqmjau_\Centrul Scdlal pentru Educatie Incluziva

Semnloe,  CONSTANTIN PUFAN
MANAGER /r// "\
CONF. DR. QC gvm - /

[RECTOR,

,\PROF. LAURA/A@GFH.

VLA

OFICIUL JU C
C.J. ADELINE(FOIDOR

|

(

\

0
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Tel : 0256/200048, 025 /221553, Fax: 0256/200046 LKAS
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ACORD DE COLABORARE
Incheiat cu institutiile de ingrijiri la domiciliu

I. Partile acordului

SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA TIMISOARA cu sediul in Timisoara,
str. Hector, nr.l, judetul Timis, cod fiscal 4473447, icont RO 19 TREZ 6215041XXX000495,
reprezentat prin manager Conf, Dr. Mazilu Octavian |

si

SC DIMEDIA CARE SRL, cu sediul in municipibl Timisoara, Motilor, nr.3, ap.i/2, judetul
Timis, telefon 0733/975822; 0733975830 , in calitate de furnizor servicii ( unitate sanitara ) de
ingrijire la domiciliu, reprezentat prin Administrator di Selaru Mihaela

Prin prezentul accord de colaborare, unitatile sanifare semnatare convin asupra urmatoarelor
prevederi ce vor reglementa colaborarea in cadrul ingrijirilor la domiciliu post externare:.

[1. Obiectul acordului

Obiectul prezentului contract il constituie furnizarea serviciilor de ingrijiri medicale la
domiciliu/ingrijiri paleative la domiciliu, conform Contractului-cadru privind conditiile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurarl d¢ sanatate pentru anul 2014-2015, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr.400/2014, cu modifi¢ar}le si completarile ulterioare, a Normelor
metodologice de aplicare in anul 2015 a Contractului dadru privind conditiile acordarii asistentei
medicale in cadrul sistemuluj de asigurari socidle |de sanatate pentru anul 2014-2015, la
externarea din spital.

Furnizorul presteaza servicii de ingrijiri medicale la domiciliu /ingrijiri paleative la
domiciliul asiguratilor, cuprinse in Anexa nr. 31 Ordm 1lui ministrului sanatatii si al presedintelui
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate pentru apr@n rea Normelor metodologice de aplicare in
anul 2015 a Contractului-cadru privind conditiile 1acordar11 asistentet medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru |anul 2014-2015, aprobat prin Ordinul
388/31.03.2015, |

Serviciile de ingrijiri medicale la domlcmu/mgrumi paleative la domiciliu furnizate sunt cele

aprobate de casa de asigurari de sanatate,. |




[11.Obligatiile partilor

Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Timisoara:

- R U L eSS

Medicii din cadrul spitalului recomanda ingrijiri medicalela domiciliu si ingrijiri
paleative in concordant cu diagnosticul sgat?ilit si in functie de patologia bolnavului
si statusul de performanta ECOG al acestuia, cu precizarea activitatilor zilnice pe care
asiguratul nu le poate indeplini, in condiitii\[e stabilite de Normele metodologice de
aplicare in anul 2015 a Contractului cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale
in cadrul sistemului de asigurari sociale de satLatate pentru anul 2014-2015, aprobat prin

Ordinul nr.388/2015.

Medicii spitalului sunt obligati sa foloseascal p#

din Normele de aplicare a Contractului —cad‘ru.;

1
i
ntru recomandarile de ingrijiri formularele

Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Timisoara se obliga sa afiseze pe SITE-ul propriu

numarul de telefon al firmei de ingrijiti la do‘m{

ciliu.

Furnizorul de serviciide ingrijiri medicale la domiciliufingtijiri paleative la domiciliu:
Sa respecte criteriile de calitate a serviciilor de ingrijiri medicale la domiciliu/ingrijiri

Prezentul accord este valabil de la data incheierii

paleative la domiciliu furnizate in conformitate
Sa informeze asiguratii cu privire la obliga

cu prevederile legale in vigoare;
iile furnizorului de servicii medicale la

domiciliu si ingrijiri paleative si ale asiguratulihi referitoare la actul medical;

Sa respecte confidentialitatea tuturor datelot
precum si intimitatea si demnitatea acestora;

si informatiilor privitoare la asigurati,

Sa acorde servicii conform unui plan de lingrijiri in conformitatea cu recomandarile

stabilite, zilnic, inclusive sambata, duminica si

n timpul sarbatorilor legale;

sa asigure respectarea prevederilor actelor dormative referitoare la sistemul asigurarilor

sociale de sanatate;
sa asigure acordarea serviciilor de ingrijitil m
domiciliul asiguratilor fara nicio doscriminare;

edicale la domiciliu/ingrijiri paleative la

sa afiseze intr-un loc vizibil programul de luicru, numele casei de asigurari de sanatate cu

care se afla in relatie contractual, precum si qat:
sa comunice direct (in scris) atat medicului
domiciliu si ingrijiri paleative la domiciliy, ¢
evolutia starii de sanatate a acestuia; !

zle de contact ale acesteia
care a recomandat ingrijiri medicale la
at si medicului de familie al asiguratului

sa tina evident serviciilor de ingrijiri medicalé/ingrijiri paleative furnizate la domiciliul

asiguratului, in ceea ce priveste tipul serviciu
evolutia starii de sanatate;

[V.Durata acordului

rui acordat, data si ora acordarii, durata,

zﬁcestuia, respectiv 06.04.2015 pana la data

de 31.12.2015. Durata prezentului accord se poate prejungi prin acordul partilor pe toata durata

de aplicare a Contractului cadru privind conditiile
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru

nr.388/2015.

acordarii asistentei medicale in cadrul
anii 2014-2015, aprobat prin Ordinul




|
Prezentul accord de colaborare este incheiat azi, 06.04.2013, in 2 ( doua) exemplare, cate
unu} pentru fiecare parte semnatara.

Spitalul Clinic Muncipal de Urgenta
Timisoara

SC Dimedia Care SRL

Managet,
Conf. Dr, M#gzilu Octavj

4

Director financiar-con
Ec. Sanda Damian,

Director Ingrijiri medical
As.Todorescu Doina

72

izat, {
Compartiment contencios
CJ. Alina Jidoi

/ , |
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1. Subscrisa SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPII “LOUIS
TURCANU” cu sediul social in Timisoara| strada Nemoianu nr. 2 avand codul
fiscal 4548538 si cont ROSQTREZ6215031XXXOOO496 deschis la Trezoreria
Timisoara, reprezentatd legal prin: Dr. Ovid|u Adam in calitate de Manager,

Pt g8y, PROTOCOL DE CCBHABORARE o wew

Si

2. S_PIT'ALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA, cu sediul n Timisoara, strada
b Hector . 1, telefon:0256-221.553 si | fax: 0256-495.339; 0256-200.046
reprezentata legal prln Conf Qctavian Mazilu in calitate de Manager

.J’

Art. 1 OBIECTIVUL Sl. DURATA COLABORARII

Avand in vedere drﬂcultatlle Intdmpinate de sp=ciaii$ti ORL ai Spitalului Clinic de
Urgentd pentru Copii “Louis Turcanu” in extracna corpilor stréini traheobronsici si
experfienta’ acumulatad.-de colectivul Clinicii ORL din cadrul Spltalului Clinic Municipal de
Urgenta Timigoara s-a intocmit prezentul protocol ¢e are ca obiectiv principal:

1. Rezolvarea cazurilor de corpi straini traheohronsici la copii-

2. Cregterea giadului de profesionalizare a personalului propriu Th compartimentul
GRL. - -~

Durata colabordrii se-va.realiza pe o perioada nedeterminaté.
Rezilieréa prezentului protocol este posibild la |initiativa oric&rei parti, cu condma
notificarii celeilalte parti cu minim 30 zile malnte de data preconizatd pentru mcet;area

valabilitatii prevederilor instrumentului de colaborare, daca intre pari nu existd alte
o acorduri.

Art. 2 RESPONSABILITATILE PARTILOR

Art. 2.1. Responsabilitdtile SPITALULUI CLIN[C DE URGENTA PENTRU COPII
“LOUIS TURCANU”
a. S& soliclte sprijinul colectivului ORL Tn cel jmai scurt timp posibif si s& asigure
toate conditiile necesare pentru buna desfasurare a interventiilor de extractie a
corp'llor straini traheobroensici la copii;

b. S& asigure strabilizarea gi pregatirea preoperatorie, materialele §I instrumentarul
necesar anesteziel si interventiel chirurgicale, precum si monitorizarea
postoperatorie pana la externarea pacientuld;

c. Sa asigure prezenta obligatorie a unui ‘medlc ORL-ist sau/si a altor medici
specialisti anga jafi ai Spitalului de Urgenta'péntru Copii “Louis Turcanu”;




d. Sa nu difuzeze informatile la care are acces Tn pericada interventiilor
chirurgicale;

e. S& comunice anterior interventiei si pe g
primare i alte documente solicitate de cat

oatd perioada acesteia toate datele

e medicul nominalizat de Seful Clinicii
ORL n vederea realizérii interventiei. L

f. Sa&-gi insugeasca procedurile chirurgicale de extractie.

1
Art. 2.2 Responsabilitatile SPITALULUI CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA si implicit
ale CLINICII ORL 4
a. Sa supervizeze si-sa acorde sprijin Th extradtia corpilor straini traheobronsici;
b. Participarea unuia din membrii Clinicii dRL nominalizat de seful sectiei la’
solicitarea telefonicd a unuia din mediciiitbRL—@ti din cadrul compartimentului
ORL al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Topii “Louis Turcanu" ¢i-a conduceyii
spitalului; ' | ‘
c. Sa :acorde reprezentantilor Spitalului Clinic de Urgentd pentru Copii “Louis
Turcanu” tot sprijinul necesar pentru efbetuarea interventlilor de extractie a
- corpilorstrainirahechronsic; : T
d. S& acorde sprijinul si supravegherea colegilor ORL-isti angajati la Spitalul de

i . “ . . . {1l E
Copii “Louis Turcanu” in extractia corpilor strigini traheobronsici.

Art.3 FORTA MAJORA
For{a majora apéfé,de; raspundere partea care o in\rcé $i 0 devedeste In conditiile legii;

(1). Forta majora constituie Tmprejurdri mai presus|de vointa partilor, a céror inlaturare
este pesté:putérile acestora, dupa cum sunt totodats de neinlaturat de catre oticine s-ar
afla Tntr-o. astfel de situatie; | . .

(2). Nicl una-din parti nu poate fi socotitd réspunzitoare de neindeplinirea obligatijlor
stipulate de prezentul protocol in caz de fortd majora, constand in: calamitafi, incendil,
inundatii, alte evenimente naturale, blocaje economice, greve si conflicte de munca,
rascoale, fazboi civil, invazii, ostilitdti, conflicte industrial/economice, stéri de
necessitate, faliment, acte guvernamentale sau alte linstrumente emise de govern gi/sau
altd autoritate de stat sau local, ordin sau hotarére judecatoreasca - lista Tmprejurarilor
de fortd majorad definite aici nefiind limitative §i in general, orice cauza mai presus de
controlul rational al p&ntii In cauza; ! ‘ _

(3). Indeplinirea clauzelor prezentului protocol va f| suspendaté in perioada de actiune a
fortei majore, dar fara a prejudicial drepturile care|se cuveneau partilor pana la aparitia
acesteia; v

(4). Partea care invocad situatia de forta majord pentru nelndeplinirea obligatiilor
asumate prin prezentu! protocol, trebuie s& informeze de indata cealaltd parte, In cel
mult 5(cinci) zile de la aparitia situatiei gl s& dovedeqsoé n termen de 15(cincisprézece)
zile de la producers.

A




Art.4. ALTE CLAUZE

|

(1). Incheierea prezentului protocol nu restrictioneagd n nici un fel participarea fiecarei
parti la orice tip de activitate de colaborare cu alte p rsoane fizice sau juridice;

(2). Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea
oricarei dintre partile semnatare, cu acordul celeilalte parti;

(3). Partile vor comunica reciproc in termen de!maxim 30 de zile de la incheierea
prezentului protocol persoanele de contact responsabile de problematica punerii in

aplicare a protocolului.

Prezentul protocol a fost incheiat azi. @é ﬁ.@%ﬂ/ém 2 exemplare, ambele Tn limba

roména, cate unul pentru fiecare parte.

Spitalul Clinic De Urgenta

PentrU‘Copfi"L'buis-TurCanu"‘

Manager

Dr. Ovidiu Adam ,

Director Medical

Dr. Andrei Zeno

P

Spitalul Clinic Municipal

De Uvrg_e'n'té" Timisoara

Oficlul Jundlc

C.J. Jidoi Alina ,
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CONVENTIE DE

nr. #L?H din

COLABORARE
30.01. 2018

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA cu sediul in Timisoara, B-dul losif
Bulbuca nr. 10, cont nr. ROB2TREZ6215041XXX000497 deschis la Trezoreria Timisoara,
reprezentat legal de catre dl conf.dr. Craina Marius Tn calitate de MANAGER,

Si
SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE‘ RGENTA cu sediu] in Timisoara, str.Hector,
nr.l o, te]l 221553 , fax 495339 , avand contul nrfRO 19TREZ6215041XXX000495 deschis la
Trezoreria Timisoara, reprezentat de d-1 Conf. drl Qctavian Mazilu in calitate d¢ MANAGER ,

Partile au hotarat sa inchele prezenta conventie de colaborare pentru efectuarea
reciproca de consulturi interdisciplinare, gratuite, in urmatoarele conditii stabilite de
comun acord:

Art. 1. Incepand cu data de d]] g>22 ')Q§/,cele dor:a unitati sanitare isi vor asigura reciproc
consulturi interdisciplinare gratuite pentrQ pacientii internati, in toate specialitatile
specifice existente la nivelul acestora. ConsultﬁJriIe interdisciplinare se vor face de catre medici
primari/specialisti angajati ai partilor.

Art. 2. Consulturile interdisciplinare mentionate |a
curant sau a medicului de garda din cadrul unita
programari telefonice prealabile, si vor fi realiza

pentru pacientii deplasabili (care vor fi transporf
de specialitate; pacientul programat in prealabil d
efectuarea consultului fata de ceilalti pacienfi.

art.1 se vor efectua la soficitarea medicului
tii ce doreste respectivul consult, in baza unei
e astfel:

ati cu ambulanta) - /a nivelul ambulatoriului
e catre medicul solicitant va avea prioritate la
Acesta se va prezenta cu foala de observatie

clinica generala in care va fi mentionata soll¢itarea de consult, semnata si parafata de
medicul curant .Consulturile solicitate de sectiile|SCJUT vor fi insotite de o cerere tip care va fi
completata, datata si parafata de medicul care a éfectuat consultul. Respectiva cerere tip se va
atasa foii de observatie a pacientului.

pentru pacientii nedeplasabili ~ la patul bolnavuiui, de catre un medic desemnat de catre
seful de sectie al unitatii ce efectueaza respectjvul consult.

Art. 3. Prezenta conventie inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiata, daca aceasta nu a fost

prelungita prin acordul partilor;
b) acordul de vointa scris al partilor;
c¢) denuntarea unilaterala cu respectar
d) faliment, dizolvare, lichidare, desfiin

a unui preaviz de 15 zile;
are sau reprofilare a partilor, dupa caz.

Art. 4. Forta majord exonereazd parile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezenta
conventie, pe toatd perioada in care aceasta agfioneaza. Forfa majord este constatatd de o

autoritate competenta. Indeplinirea conventiei va
majore, dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuv

-

fi suspendata ih perioada de actiune a forei
Fneau pariilor pana la aparitia acesteia.




Partea care invoca forta majora are obligafia de a notifica celeilalte pari, imediat i in mod
complet, producerea acesteia gi 8 ia orice mas

uri care ii stau la dispoziiie in vederea limitarii
consecintelor. Daca for{a majora actioneaza sau s

g estimeaza ca va actiona o perioada mai mare

de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul s& notifice celeilalte pari incetarea de plin drept a

prezentei conventii.

Art. 5. Prezenta conventie de colaborare are valabilitate de |la data de

pana la data de

, CU pbsibilitate de prelungire, prin act aditional, prin acordul partilor.

ye e
Partile au infeles sa incheie prezenta convenqie amg‘c")/o?/)/b in doud exemplare

originale, cate unul pentru fiecare parte, care isi a

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta

DIRECTOR MEDIGAL,
SL Dr. Radu Daniela )

DIRECTOR FIN. CONTABIL,

Ing. Ec. Maria Saracan
!

CONSILIER JURIDIC,
Lioara Bartulov
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suma cele mai sus mentionate

‘Spitalul Clinic Municipal de Urgenta
7. Timjsoara
L\\' 21 s ,/"\r::x

ANAGER
Mazilu

RECTO%ED!CAL

PROF. DR. RODIGA MIHAESCU

Moo
~———

DIRECTOK FIN. -CONTABIL
Ec. SANDA DAMIAN

CONSILIER JURIDIC
ADL—}L.!NE FODOR
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SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA IS0 14001
TIMISCARA 15018001 |
300041- str. Hector 1,Timispoara, Timis = RO,300041 )
Tel : 0256/200048, 0256/221553, Fax: 0256/200046
http://www.spitalul-municipal-timisoara.ro

e-mail : smim@rdstm.ro
Codfiscal : 4483447, IBAN : RO19TREZ6215041XXX000495

Trazarerla Timlsoara

|
PROTOCOL DE COLLABORARE

1. Spitalul Clinic Municipal de Urgenti, cu sediul in Timisoara, str. Hector, nr.1,
avand contul de sponsorizare nr. ROIQTREZ€'215041XXXOOO495, la Trezoreria
Timisoara, reprezentat prin MANAGER CONFi DR. OCTAVIAN MAZILU,

si |
2. Colegiul Tehnic Energetic ,,Regele Ferdij]ﬁand I”, cu sediul in Timigoara, str.

Renasterii, nr. 24A, tel: 0256.225.905, reprezentatd legal prin Director Prof. Dr.
Pisano Patricia Elida

ART. 1 SCOPUL: !

|
Scopul Protocolului este pregétirea elevilor din invatimantul preuniversitar de citre D-na Dr.
Cseke Elisabeta cu informatii despre educatia sexuald la ?dolescenp prevenirea sarcinilor nedorite §i

a bolilor cu transmitere sexuali.

ART. 2 OBIECTUL:

Dr. Cseke Elisabeta va prezenta elevilor ClaSTI r de liceu-zi §i profesionald din Colegiul
Tehnic Energetic “Regele Ferdinand I’, la sediul aceftora, materiale instructive-educative (film
educational, prezentdri Powerpoint) §i va rispunde fntrq‘b?.rilor adresate de citre elevi.

ART. 3: DURATA: !

Sesiunile'de informare se vor desfisura in z1|e1e e luni 23 §i 30 martie 2015, timp de céte o
ord, fiind urmate apoi de raspunsurile la intrebirile elevilor si discutii.

Acest protocol se incheie pe o perioadd de 2 sdpfamani, cu posibilitatea prelungirii acestuia,

prin act aditional, la initiativa oricdreia dintre parfi.

ART. 4: OBLIGATIILE PARTILOR:
4.1 Obligatia Spitalului Clinic Municipal de Urgenti Timisoara prin Dr. Cseke Elisabeta
|
|
|
|



4.1.1 Elaboreazid tematica $i programul de colaborare
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4.2.3 Monitorizeazd modul 1n care cooperarea este realiz
5. ALTE CLAUZE:
5.1 Prezentul Protocol intra in vigoare de la data semnar]
5.2 Completirile si modificdrile la acest Protocol se vor
consemnate In acte adifionale.

5.3 Parfile sunt exonerate de rispundere in cazuri de fg
legislaia rom&nd in vigoare.
6. DISPOZITII FINALE:
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,,Regele Ferdinand I”
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2. Colegiul Tehnic Eunergetic ,,Régeﬁe Ferdinand [”, cu sediul in Timisoara, str.

Renagterii, nr. 24A, tel: 0256.225.905, repr

Pisano Patricia Elida

ART. 1 SCOPUL:
Scopul Protocolului este pregétirea elevilor din1
Olimpia Cristescu cu informatii despre educatia sexualj
si a bolilor cu transmitere sexuali.
ART.2 OBIECTUL:

Dr. Olimpia Cristescu va prezenta elevilor clas

1

Tehnic Energetic “Regele Ferdinand I”, la sediul ac
|

educational, prezentari Powerpoint) si va raspunde Intre

ART. 3: DURATA:
Sesiunile de informare se vor desfasura in zilei;e
de cate o org, fiind urmate apoi de raspunsurile la intreb
Acest protocol se incheie pe o perioadd de 2 8
prin act aditional, la initiativa oricéreia dintre parti. |
ART. 4: OBLIGATIILE PARTILOR:
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zentatd legal prin Director Prof. Dr.

nvajdmantul preuniversitar de catre D-na Dr.

la adolescenti, prevenirea sarcinilor nedorite

elor de liceu-zi §1 profesionald din Colegiul
estora, materiale instructive-educative (film

hariior adresate de caire elevi.
de miercunt 25 martie $1 1 aprilie 2015, timp

drile elevilor st discutii.

ptamani, cu posibilitatea prelungirii acestuia,

Timisoara prin Dy, Olimpia Cristescy
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Trezore

SPITALUL CLINIC M!I,JNICIPAL DE URGENTA SO 14001
TIMISOARA 150 18001
300041- sir. Hector 1 Timisoara, Timis - RO,300041 &
Tel : 0256/200048, 0254/221553, Fax: 0256/200046 UK
htip://www.spitalultmunicipal-timisoara.ro .
e-mail ; sthtm@rdstm ro T
Cod fiscal : 4483447, IBAN|: RO19TREZ46215041XXX000495

rla Timitoara

ACORD DE COLABORARE

. Partile contractante:

| SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENT]
str.Hector nr. 1 | tel/fax.0256/495414 codul fiscal 4483
ROI9TREZ621504 1XXX000495 deschis la trezoreria
Manager Conf.Dr.Mazilu Octavian numita in prezent

$i

|-

A, cu sediul in TIMISOARA
447 cont

Timisoara reprezentata prin
ul contract BENEFICIAR

2.CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INGLUZIVA ,, CONSTANTIN

PUFAR” , sediul in Timisoara, str. Bucegi, nr.2, tel.

0256-224401, fax 0256-255827,

email: constantin_pufan@yahoo.com, reprezentata prin PROF. LAURA BALANGEAN,

n calitate PRESTATOR

I1. Obiectul

PRESTATORUL va desfasura activitate de interpretare prin metoda orala,

labiolecturarea, limbajul mimico-gestual in functie
a BENEFICIARULUL

de situatie, la solicitarea expresa

Prestatorul va efectua serviciile prin doamna PROF. MiATE ANGELA, in mod gratuit.

111, Drepturile si obligatiile partilor

I. Angajatorul se obliga:

- sa 0 anunte pe doamna PROF. MATE ANGELA I3 tel. 0740150175,
- s creeze prestatorului conditii corespunzitoare de munci, cu respectarea normelor de

protectia muncii;

2. Prestatorul se obliga:

- 84 presteze activitatea sau si predea lucrarea la termeT}ul convenit, in conditiile si de

calitatea cerute de beneficiar ca urmare a lansarii come

1

zZil,




- s& respecte secretul lucririlor si regulile disciplinare stabilite de beneficiar pentru
salariatii sai;
- 84 respecte normele de protectie a muncii specifice agtivititii

I'V. Durata contractului:
- Perioada contractului este 12.03.2015 - 12.03. 2017 cu posibilitatea de prelungire la
solicitarea partilor.Durata executdrii lucrérii de tradus|pe support magnetic va fi stabilita
de comun acord de parti in functie de gradul de complexitate si volumul acesteia.

V. Modificarea contractului.

Modificarea oricarei clauze prezentului contract se poate face numai prin intelegere intre
parfi, convenitd in scris, prin act aditional.

VI. Incetarea contractului: 1. prin acordul scris al parilor;
2. din initiativa temeinic motivat3 a uneia dintre par{i,'cu un preaviz de 15 zile lucritoare.
3. la sférgitul perioadei pentru care a fost incheiats conventia

VII.Raspunderea partilor
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin prezenta
conventie civila atrage raspunderea partii in culpa, in afard de cazurile de exonerare
previzute de lege. Litigiile ivite in derularea prezentei l:onven’;ii civile se solutioneaza pe
cale amiabil3 sau de citre judecitorie, In cazul in care hu s-au solutionat pe cale amiabild,
Prezentul contract a fost incheiat azi 12.03.2015.

BENEFICIAR PRESTATOR,
Spitalul Clinic Municipal dg ngq}}’;%x\ Centrul Scola{'r pentru Educatie Incluziva

5208 CONSTANTIN PUFAN
MANAGER. /
CONF. DR. QC gv

._.\\'1'1(‘»";');,,} (’é: .
SN DIRECTOR, o

O IS A s
\ \3 \PROP. LAURA %wﬁ;@@m\
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