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PROCES DE ACREDITARE

ANUNT ANGAJARE PERSONAL

Spitalul Clinic Municipal de Urgenti Timisoara, in baza prevederilor
ORDINULUI nr.905 din 26 mai 2020 modificat prin Ordinul nr.1839/2020, pentru
aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fird concurs, a posturilor vacante sau
temporar vacante din cadrul Ministerului Sanitifii si unititilor aflate in
subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatitii, inclusiv functiile
publice de executie i conducere, pe perioadd determinatd, in contextul instituirii
stirii de alertdi pe teritoriul Roméniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind
unele misuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,
angajeaza pe perioada determinatd, fard concurs, personal pentru urmitoarele posturi
vacante si temporar vacante:

| 1 post Asistenta medicala
p
1 | vacant licentiata debutanta S | Sectia Clinica OG IV - Obstetrica
L 1 post
temporar | Asistenta medicala
2 | vacant debutanta PL | Sectia Clinica Chirurgie Toracica
1 post
3 | vacant Infirmiera . G | Sectia Clinica Chirurgie Generala I
S posturi
4 | vacante Infirmiera debutanta G | Sectia Clinica Cardiologie
S posturi Sectia Clinica Dermatovenerologie-
| 5 | vacante Infirmiera debutanta G | Suport Covid




1 post

6 | vacant Infirmiera debutanta G | Compartiment Gastroenterologie
2 posturi Compartiment Clinic Medicina

7 | vacante Ingrijitoare curatenie G | Muncii
1 post
temporar

8 | vacant magaziner | G| Serviciul Aprovizionare-Transport
1 post

9 | vacant Muncitor necalificat | G| Serviciul Aprovizionare-Transport

Candidatii trebuie sa indeplineascii urmatoarele conditii generale:

a) are cetdfenia romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c)are varsta minimd reglementata de prevederile legale;
d)are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéfile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru posturile de:

e Asistenta medicala licentianta debutanta S-Diploma de licenta

e Asistenta medicala debutanta PL-Diploma de gcoald postliceald sanitara,

e Infirmiera debutanti-Scoala generald,

e Infirmierd - Scoali generald +curs infirmiere+6 luni vechime ca infirmierd,

eMagaziner-Studii medii/liceu/12¢clasetminim 6 luni vechime in activitate+
cunostinte de utilizare PC,

eMuncitor necalificat - Safie cel pufin absolvent al invatimantului general
obligatoriu




Dosarele de inscriere vor contine urmatoarele documente:

- cererea, in care se menfioneazi postul pentru care doreste si concureze, insofita
de declaratia privind consimi@mantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare
a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare -
anexele nr. 2 si 4;

Cererea se depune doar pentru unul dintre posturile afigate mai sus.

—~ copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere,
certificat de casétorie, dupd caz;

— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente
penale care si il facd incompatibil cu functia pentru care candideazd - anexa nr. 3;

— adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical. Din
aceste documente si rezulte cé este apt din punct de vedere fizic i neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideazi (se acceptd si documentul
primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

— curriculum vitae, model comun european;

Copiile documentelor enumerate mai sus vor fi transmise in format electronic (scanat
in PDF) pe adresa de e-mail: secretariat@smtm.ro, pind marti 20.04.2021 ora 15.00.

Selectia dosarelor se va efectua in data de 21.04.2021.

Rezultatul selectiei dosarelor va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei
dosarelor, cu specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt
admisi mai mul{i candidati la selectia dosarelor.

Relatii telefon: 0256/200048

MANAGER, SEF SERV. RUNOS
DR. MALITA DADH ~4A UDIU ING.TANASESCU VALENTINA
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ANEXA 2
la metodologie

CERERE

pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fird concurs pe perioada determinata,
personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru

prevenirea s combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

SobSERIMENIIIAY, wnwssevsmemmmmm s RS Eo oY e SRR PRI TP SRS LIRS , cu
dutnicitiul 160 loealiatee . .commmmesommmpemmesr BIE onommmene mappamsbsmsnsbds ST RRIE (1] P ap.
..... o JUABTUL ., vvvrns ssrrsesnepsssonses DENETOM. cosnassissiisisany TAOBAD suosocuinivsioiss posesor/posesoare
al/a C.l./seria ............ e sossamnun P - (7 ool [TI—————— la data de
..................... , v rog sa imi aprobati depunerea dosarului pentru angajarea pe perioadd

determinatd, conformart. 11 din legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea $i combaterea efectelor pandemici de COVID-19, pe postul de
din cadrul

Sectiel/Compartimentuliilc. ..o sppesaa smsai

Dosarul de  inscriere la  selectie contine urmdtoarele  documente:

Data:
Semnétura



ANEXA 3
la metodologie

DECLARATIE*)

pe propria raspundere privind antecedentele penale

*) Prezenta declaratie este valabild pand la momentul depunerii cazierului judiciar,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

SubSEMNAtUL{AY, i musssssamsmsmmmss s s srsss , posesor/posesoare al/a
C.l seria ......... 151 SR ,eliberatd de ..ooovveevvveeeenneee. la data de ................ :
domiciliat(a) TN ..oooveeererie e , cunoscand prevederile art. 326 din

.Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca nu am
antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmdrire
penala.



ANEXA 4

la metodologie

DECLARATIE

Subsemnatul(a), .......cccounne SOVREINUT 5 MO . , declar c¢d am luat cunostin{a de
drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter personal,
in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) si imi
exprim consimgimantul pentru prelucrarea datelor prevdzute in cererea de inscriere la
selectia dosarelor, angajare fard concurs pe perioadd determinatd, personal contractual, in
baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea i combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admigi, pe toatd durata
angajaril.

Refuzul acordarii consimtimantului atrage imposibilitatea participarii la selectie.

[ ] DA, sunt de acord.

[ 1 NU sunt de acord.

Mentionez ca sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele selectiei,
publicata pe internet 1a adresa ........coovvvvnirernenn. .




