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unitate aflata in
PROCES DE ACREDITARE

DECIZIE NR. 209/13.10.2021

MANAGERUL  SPITALULUI CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA TIMISOARA DR. SEF
LUCRARI DR. MALITA DANIEL-CLAUDIU, numit prin Dispozitia Primarului Municipiului Timisoara nr.
1185/01.10.2020 in temeiul prevederilor Legii 952006 privind reforma in domeniul sanatatii si a Legii
nr.215/2001 a administratiei publice locale,

Avénd in vedere OMS nr. 355/11.03.2021 privind aprobarea procedurii de recrutare si selectie a

personalului angajat in afara organigramei in cadrul proiectelor finantate din fonduri externe nerammbursabile
derulate de MINISTERUL SANATATII si unitatile cu personalitate juridical aflate in subordinea, sub autoritatea
sau in coordonarea acestuia,
Avand in vedere prevederile art37, art.38, din H.G. 286/2011 HOTARARE nr. 286 din 23 martie
2011(*actualizatd*) pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 221 din 31 martie

Avand in vedere adresa nr. 1-25768/13.10.2021 inaintata de citre doamna EC. DAMIAN GEORGETA
SANDA —presedinte Comisie de recrutare si selectie a personalului cu contract individual de munca pe durata
determinati pe posturi in afara organigramei pentru PROIECTUL,, FII RESPONSABILA DE SANATATEA TA
— programe regionale de preventie, depistare precoce, diagnostic si tratament precoce al cancerului de sin-etapa a
I1-a, Regiunile de dezvoltare NORD-VEST, VEST( COD PROIECT 136480), numite in baza Deciziei nr.
177/07.09.2021, prin care adduce la cunpstinta domnului MANAGER S.L. DR. MALITA DANIEL CLAUDIU -
componenta comisiei nu este completa,

Avénd in vedere prevederile art.8, art.37, art.38, din H.G. 286/2011 HOTARARE nr. 286 din 23 martie
2011(*actualizatd*) pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 221 din 31 martie

Avand in vedere Legea nr.53/2003, privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare, al.(1) lit. a)-c) art. 40, art.42 si 43

DECIDE:

Art.1. incepind cu data prezentei se anuleaza procedura de concurs organizat care a facut obiectul anuntului
nr. E-4568/08.09.2021, modificatd prin Erati, pentru ocuparea posturilor infiintate in afara organigramei
Spitalului Clinic Municipal de Urgentd Timisoara, in cadrul proiectului ,,Fii responsabila de sinitatea ta-
programe regionale de preventive, depistare precoce, diagnostic §i tratament precoce al cancerului de sin-etapa
[I-Regiunile de dezvoltare: Nord-Vest, Vest” cod proiect 136480, cu reluarea procedurii de organizare si
desfisurare a concursului.

Art.2. Prezenta decizie:-Dosar decizii, Serv. RUNOS, Biroul Juridic, site-ul oficial al spitalului

MANAGER; .
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