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cu rezultatele obtinute in urma evaluarii dosarelor primite si a analizarii CV-urilor candidatilor
pentru ocuparea functiile Coordonator implementare proiect, Responsabil Resurse Umane |
Coordonator comunicare, HR si formare profesionala, Responsabil urmarire contracte si
monitorizare indicatori de calitate, Coordonator implementare financiara in Proiectul , Extinderea
sectiei de neonatologie a Spitalului Clinic Municipal de Urgenta Timisoara prin dezvoltarea
capacitatii infrastructurii dedicate ingrijirii pacientului critic neonatal si imbunatatirea
programului de screening prin dotarea cu echipamente medicale adecvate,,.
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PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA AVIZIERUL SCMUT S| PE PAGINA OFICIALA DE
INTERNET, ASTAZI 09.01.2024
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