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unitate aflata in
PROCES DE ACREDITARE

ANUNT CONCURS 5
SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA TIMISOARA,
Str.Hector nr.2A, organizeazd concurs/examen conform Legii nr.153/28.06.2017 si HGR
Nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante, pe perioada nedeterminati:

Asistent medical de farmacie
1 post debutant S Farmacie

Serviciul Aprovizionare si Transport

1 post Magaziner M

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii :

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitafii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justifiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea



functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura
activitatea de care s-a folosit pentru savéarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.

118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
Asistent medical de farmacie debutant S — diploma de licentd in specialitate,
specialitatea de farmacie, fard vechime ca asistent medical de farmacie;
Magaziner — diploma de bacalaureat, cunostinte operare calculator: excel, word,
minim 6 luni vechime in activitate.

in vederea participirii la concurs, candidatul depune la Serviciul RUNOS un
dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care s ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului (modelul orientativ al adeverintei mentionate este previzut in anexa
nr. 3.) ;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberata
de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului; Adeverinta care atestd starea de sanitate
contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in



situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de s@ndtate
trebuie insolita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis In
conditiile legii.

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatdmant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae in limba roména, model comun european.

- Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul“ de catre secretarul comisiei
de concurs.

- Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau
probei practice.

- Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta
comisiei de concurs, in termen de 10 zile lucratoare de la data afigérii anuntului (cel
tarziu pand in ultima zi de depunere a dosarelor de concurs), propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Probele se sustin in limba roména.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei de interviu.

TEMATICA S1 BIBLIOGRAFIE
ASISTENT MEDICAL DE FARMACIE
DEBUTANT S

1. TEMATICA

I. Antibiotice si chimioterapice antimicrobiene: definitie, clasificare, spectru de
activitate, mod deadministrare, contraindicatii;

2. Vitamine: definitie, clasificare, contraindicatii;



3. Analgezice opioide: definitie, clasificare, contraindicatii;

4. Analgezice si antipiretice: definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii.

5. Anticonvulsivante: definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

6. Antiparkinsoniene: definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

7. Medicatia antihipertensiva: definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;
8. Medicatia aparatului respirator:

a) antitusive - definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

h) expectorante - definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

¢) bronhodilatatoare - definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

d) medicatia astmului bronsic;

9. Medicatia aparatului digestiv:

a) antiacide - definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

b) inhibitori ai secretiei gastrice - definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;
¢) antiulceroase - definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

d) purgative - laxative - definitie, clasificare, farmacoterapie , contraindicatii;

e) antidiareice - definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

f) antiemetice - definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

10. Diuretice: definitie, clasificare, farmacoterapie, contraindicatii;

11.Solutii: definitie, clasificare, componentele solutiilor, prepararea solutiilor,
exemple de solutii apoase, alcoolice, uleioase;

12. Pulberi: definitie, controlul pulberilor, exemple;

13. Drajeuri: definitie, preparare, exemple;

14. Comprimate: definitie, componente, preparare, caracteristici, exemple;

15. Emulsii: definitie, clasificare, compozitie, preparare si emulgatorii folositi la
preparare, exemple;

16. Suspensii: definitie, clasificare, preparare, exemple;

17. Unguente: definitie, clasificare, preparare, exemple;

18. Supozitoare: definitie, clasificare, excipienti folositi la prelucrarea supozitoarelor,
preparare, exemple;

19. Receptia medicamentelor. Supravegherea si depozitarea medicamentelor;

20. Regimul produselor toxice si stupefiante;

21.Gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale;

22.Norme privind supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale in unitatile sanitare;

23.Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

2.BIBLIOGRAFILE
1.Cristea AN. Farmacologie generald, Ed. Didacticé si Pedagogicd, Bucuresti, editia a
[I-a (revazuta si adaugita), 2009 (cu tiraj prelungit in 2011).
2.Cristea AN. (sub redactia). Tratat de farmacologie, Ed. Medicala, Bucuresti, 2005
3.Cristea Aurelia Nicoleta - Farmacologie Clinica vol I, Ed Medicala, Bucuresti, 2015;



4.Popovici I., Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutica vol. I, Ed. Polirom, lasi, editia a
IV-a, 2017; Popovici I, Lupuliasa D. Tehnologie farmaceuticad vol. II, Ed. Polirom,
Tasi, editia a [1-a 2017; Popovici 1., Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutica vol. III, Ed.
Polirom, lasi, editia a 11-a 2017,
5.%%% Farmacopeea Romana, editia a X-a, Ed. Medicala, Bucuresti, 1993; ***
Farmacopeca Roména, editia a X-a, Supliment 2000, Ed. Medicala, 2000; ***
Farmacopeea Roménd, editia a X-a, Supliment 2001, Ed. Medicala, 2002; ***
Farmacopeca Romand, editia a Xa, Supliment 2004, Ed. Medicala, 2004; ***
Farmacopeea Roménd, editia a X-a, Supliment 2006, Ed. Medicala, 2006.
6. Memomed 2022, Editia 28, Editura Universitara;
7. Ordin nr. 75 din 3 februarie 2010 pentru aprobarea Regulilor de bund practica
farmaceuticd (MO Nr. 91 din 10 februarie 2010)

8. Legea nr. 339/2005 privind regimul juric al plantelor, substantelor si preparatelor
stupefiante si psihotrope, Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.1095/2003;

9. Hotararea Guvernului Romaniei nr.1915/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 339/2005 privind regimul juridic
al plantelor, substantelor si preparatelor stupefiante si psihotrope, Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr.18/2007;

10. Legea 95/2006 privind reforma sanatatii, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare, titlu XVIII Medicamentul;

11. Legea nr. 266/2008 a farmaciei, republicatd, Monitorul Oficial al Romaniei
partea I nr. 448/2009, modificatd prin Ordonanta de urgenta a Guvernului Romaniei
nr. 130/2010, Monitorul Oficial al Romaéniei partea I nr.v890/2010; Legea nr.
236/2009 pentru modificarea si completarea Legii farmaciei nr. 266/2008, publicatd
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 404/15.06.2009; Ordinul MS nr.
962/2009 Norme de aplicare a legii nr. 266/2008 republicata Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea 1. nr.538/03.08.2009.

12. Ordonanta de Urgentd Nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical,
precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicala din Romania;

13. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania/2009;

14. Ordinul nr. 1.101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale 1n unitatile sanitare;

15. Ordinul nr. 961/2016 privind aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare;

16. Ordinul M.S. nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale.



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
MAGAZINER

1. Ordinul nr. 2861 / 09 oct. 2009 privind aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii;

2. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si

raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici,

autoritdtilor sau institutiilor publice;

Ordinul nr. 2634 / 05 Nov. 2015 privind documentele financiar-contabile;

4. Legea contabilitatii nr.82/1991 actualizata;

e

Concursul/examenul se va desfisura la sediul spitalului din Str.Hector Nr.2A si
va consta in urméitoarele etape:

a) Selecfia dosarelor de inscriere in data de 08.05.2023, ora 09,00;

b) Proba scrisia in data de 15.05.2023, ora 09,00;

¢) Proba de interviu in data de 18.05.2023, ora 09,00.

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

CALENDARUL DE CONCURS

Selectia dosarelor de inscriere 08.05.2023; ora 9,00

Afisarea rezultatelor selectiei de dosare | 08.05.2023; ora 15,00

Depunerea contestatiilor privind | 08.05.2023, ora 15 — 09.05.2023, ora

rezultatul selectiei de dosare 15,00
Solutionarea contestatiilor si afisarea | 10.05.2023; ora 15,00
rezultatelor
Probaserisa 15.05.2023; ora 09,00
Alisarea rezultatelor probei scrise 15.05.2023; ora 15,00
Depunerea contestatiilor privind | 15.05.2023, ora 15 — 16.05.2023, ora
rezultatul probei scrise 15,00

Solutionarea contestatiilor si afisarea | 17.05.2023; ora 15,00
| rezultatelor

“Proba de interviu 18.05.2023; ora 09,00

Alisarea rezultatelor probei de interviu | 18.05.2023; ora 15,00

Depunerea contestatiilor privind | 18.05.2023, ora 15 — 19.05.2023, ora
rezultatul probei de interviu 15,00

Solutionarea contestatiilor si afisarea | 22.05.2023; ora 15,00
rezultatelor finale




Ultima zi de depunere a dosarelor de concurs este 05.05.2023, ora 13,00, la sediul
spitalului din Str.Hector nr.2A.
Date contact : tel. 0256/200048.

MANAGER, _ SEF SERVICIU RUNOS
CONF. DR. MALITA DANIEL-CLAUDIU ING. PADURARU A DANIELA
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