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unitate aflatéa Tn
PROCES DE ACREDITARE

ANUNT CONCURS 5
SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA TIMISOARA,
Str.Hector nr.2A, organizeazi concurs/examen conform Legii nr.153/28.06.2017 si HGR
Nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, pentru ocuparea urmétoarelor posturi vacante, pe perioadi nedeterminata:

Sectia Clinica Neonatologie-
1 post Asistent medical generalist PL | Compartiment Prematuri
Asistent medical generalist Sectia Clinica Neonatologie-
1 post debutant PL | Compartiment Prematuri
1 post Infirmiera debutanta G | Sectia Clinica Neonatologie

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii :

a) are cetdfenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat méasura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.

118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
Asistent medical generalist PL - Diploma de gcoalad postliceald sanitard, specialitatea
medicina generald, vechime ca asistent medical intre 6 luni §i 4 ani gi 11 luni.
Asistent medical generalist debutant PL - Diplomad de scoald postliceald sanitara,
specialitatea medicind generala, fard vechime ca asistent medical.
Infirmierd debutanta - Scoald generala.

In vederea participirii la concurs, candidatul depune la Serviciul RUNOS un
dosar de concurs care va confine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institugia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului (modelul orientativ al adeverintei mentionate este prevazut in anexa
fit. 3.3

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de séndtate corespunzatoare, eliberata
de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului; Adeverinta care atesta starea de sanatate

LR

situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sénatate
trebuie nsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

2



national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatimant, sanitate sau protectie sociala, precum sl orice entitate
publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varstd, persoane cu dizabilita{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae in limba romana, model comun european.

- Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul“ de citre secretarul comisiei de
concurs.

- Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice.

- Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate nainta
comisiei de concurs, in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii anuntului (cel
tarziu pand in ultima zi de depunere a dosarelor de concurs), propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Probele se sustin in limba romana.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei de interviu.
BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU EXAMEN OCUPARE POST
ASISTENT MEDICAL CU PL DEBUTANT NEONATOLOGIE
/COMPARTIMENT PREMATURI

1.LALIMENTATIA NOU NASCUTULUI LA SAN

(TEHNICIINDICATII/CONTRAINDICATII).

2. INGRIJIREA NOU NASCUTULUI IN MATERNITATE.

3.ICTERUL FIZIOLOGIC AL NOU NASCUTULUL

4 PROFILAXIA INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE.

5.RECOLTAREA DE PRODUSE BIOLOGICE: HEMOCULTURA,

COPROCULTURA, CULTURI PERIFERICE, TEHNICA RECOLTARII

PRODUSELOR DE SANGE.

6.MODALITATEA DE EFECTUARE A COLECTARII LAPTELUI LA NOU

NASCUT.

7.MONITORIZAREA NOU NASCUTULUI PREMATUR IMEDIAT DUPA

NASTERE.



8. MONITORIZAREA OXIGENOTERAPIEI,

9.VACCINAREA NOU NASCUTULUI IN MATERNITATE.

10.TEHNICI DE ALIMENTATIE A NOU NASCUTULUI PREMATUR.
11.RELATIA PERSONAL DE INGRIJIRE-APARTINATOR NOU NASCUT.

Bibliografie:

1.LLUCRETIA TITIRICA-Tehnici pentru asistentii medicali;

2.MINISTERUL SANATATII- Ghidurile nationale de termoreglare; Ghidurile
nationale de oxigenoterapie; Ghidul de alimentatie al nou nascutului sanatos

3. STAMATIN MARIA SI AVASILOAIEI ANDREEA-LUCIANA Ingrijirea nou
nascutului sanatos si bolnav, Editia a-II-a

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU EXAMEN OCUPARE POST
ASISTENT MEDICAL CU PL NEONATOLOGIE /COMPARTIMENT
PREMATURI
1.REANIMARE LA SALA DE NASTERI A NOU NASCUTULUIL.
2.ALIMENTATIA NOU NASCUTULUI LA SAN
(TEHNICLINDICATII/CONTRAINDICATII).
3. INGRIJIREA NOU NASCUTULUI IN MATERNITATE.
4 ICTERUL FIZIOLOGIC AL NOU NASCUTULUIL.
5.PROFILAXIA INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE.
6.RECOLTAREA DE PRODUSE BIOLOGICE: HEMOCULTURA,
COPROCULTURA, CULTURI PERIFERICE, TEHNICA RECOLTARII
PRODUSELOR DE SANGE.
7.MODALITATEA DE EFECTUARE A COLECTARII LAPTELUI LA NOU
NASCUT.
8.PREVENIREA TULBURARILOR DE TERMOREGLARE LA NOU NASCUT.
9.MONITORIZAREA NOU NASCUTULUI IMEDIAT DUPA NASTERE.
10. MONITORIZAREA OXIGENOTERAPIEI.
11.VACCINAREA NOU NASCUTULUI IN MATERNITATE.
12. TEHNICI DE ALIMENTATIE A NOU NASCUTULUI PREMATUR.
13.RELATIA PERSONAL DE INGRIJIRE-APARTINATOR NOU NASCUT.

Bibliografie:

1.LUCRETIA TITIRICA-Tehnici pentru asistentii medicali;

2.MINISTERUL SANATATII- Ghidurile nationale de termoreglare; Ghidurile
nationale de oxigenoterapie; Ghidul de alimentatie al nou nascutului sanatos

3. STAMATIN MARIA SI AVASILOAIEI ANDREEA-LUCIANA Ingrijirea nou
nascutului sanatos si bolnav, Editia a-II-a



I

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

PENTRU OCUPAREA UNUI POST DE INFIRMIERA DEBUTANTA

NEONATOLOGIE/PREMATURI

Toaleta generala si partiald a nou nascutului

2. Norme de igiend privind inlocuirea si transportul lenjeriei curate si murdare.

3.

i

Norme tehnice privind curidfenia si dezinfectia In uniti{i sanitare. Curitarea
(definitie, metode generale de efectuare a curiteniei, reguli fundamentale in
utilizarea produselor folosite in activitatea de curitenie, reguli pentru
depozitarea produselor si ustensilelor folosite la efectuarea curiteniei si reguli
de Iintrefinere). Dezinfectia (definitie, dezinfectia prin mijloace fizice,
dezinfectia prin mijloace chimice — clasificarea dezinfectiei, antisepticele,
spdlarea mainilor si dezinfectia pielii, factori care influenteazi dezinfectia,
reguli generale si de practicd a dezinfectiei, antisepticele, definitie si criterii de
utilizare si pastrare a antisepticelor, dezinfectia igienicd a mainilor, metode de
aplicare a dezinfectantelor in functie de suportul tratat, dezinfectia curenta
si/sau terminald).

Masuri de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale.

. Conditii de colectare prin separare la locul producerii pe categorii stabilite a

deseurilor rezultate din activitatea medica

Conceptul de precautiuni universale si reguli de baza in aplicarea acestora;
utilizarea echipamentului de protectie adecvat; spilarea mainilor; prevenirea
accidentelor si altor tipuri de expunere profesionald. Definitia infectiei
nosocomiale. Metodologia de supraveghere si control a accidentelor cu
expunere la produsele biologice la personalul care lucreazi in domeniul sanitar.

-----

produse biologice

BIBLIOGRAFIE:

1.
24
3.

Program National de Pregatire a Infirmierelor - OAMGMAMR 2012
Ghidul Infirmierei — Sora Lungu Nicolae

Ordinul 1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medical

Ordinul 1101 din 30.09.2016 privind aprobarea normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociatre asistentei medicale in unitatile
sanitare;

Ordinul nr 961 din 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitétile sanitare publice si private



Concursul/examenul se va desfasura astfel:
- la Sectia Clinici Chirurgie Orali si Maxilo-Faciali din strada Take Ionescu Nr.5-
proba scrisi,
- §i la Sectia Clinici Obstetricﬁ-Ginecologie Strada Odobescu Nr.1-3-proba de interviu
si va consta in urmiitoarele etape:

a) Selectia dosarelor de inscriere in data de 15.05.2023, ora 09,00;

b) Proba scrisi in data de 30.05.2023, ora 09,00;

¢) Proba de interviu in data de 07.06.2023, ora 08,00.

Se pot prezenta la urmitoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedents.

CALENDARUL DE CONCURS

Selectia dosarelor de inscriere 15.05.2023; ora 9,00

Afisarea rezultatelor selectiei de dosare 15.05.2023; ora 15,00
Depunerea contestatiilor  privind 15.05.2023, ora 15 — 16.05.2023, ora

rezultatul selectiei de dosare 15,00

Solutionarea contestatiilor si afisarea | 17.05.2023; ora 15,00

rezultatelor

Proba scrisa 30.05.2023; ora 09,00

Afisarea rezultatelor probei scrise 30.05.2023; ora 15,00

Depunerea contestatiilor  privind | 30.05.2023, ora 15 — 31.05.2023, ora
rezultatul probei scrise 15,00

Solutionarea contestatiilor si afisarea | 02.06.2023; ora 15,00

rezultatelor

Proba de interviu 07.06.2023; ora 08,00

Afisarea rezultatelor probei de interviu 07.06.2023; ora 15,00

Depunerea contestatiilor privind | 07.06.2023, ora 15 — 08.06.2023, ora
rezultatul probei de interviu 15,00

Solugionarea contestatiilor si afisarea | 09.06.2023; ora 15,00
rezultatelor finale

Ultima zi de depunere a dosarelor de concurs este 12.05.2023, ora 13,00, la sediul
spitalului din Str.Hector nr.2A.
Date contact : tel. 0256/200048.

MANAGER, SEF SERVICIU RUNOS
CONF. DR. MALITA DANIEL-CLAUDIU ING. PADURARU FLORICA DANIELA



