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SPECIALITATE III - § SERVICIU RUNOS

- Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii republicat — ¢y modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, Cap.II, III, IV, ANEXA 2 - CAP.I, cu
modificarile i completarile ulterioare;

- Ordinul M.S. nr 870/01.07.2004 privind timpul de munci,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul
sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare

- H.G.R. nr.250/1992 republicatd privind concediul de odihna si alte
concedii ale salariatilor din unitdjile bugetare, cu modificarile i
completarile ulterioare;

- Ordonanta de Urgenta nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in
vederea cresterii copilului, cu modificarile si completirile ulterioare:

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- Hotérirea Guvernului nr. 500/ 18.05.2011 privind registrul general de
evidenta a salariatilor, cu modificarile si completirile ulterioare.

- Ordin 1470/20.10.201] pentru aprobarea criteriilor privind angajarea
si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului
contractual din unititile sanitare publice din sectorul sanitar, cu
modificarile si completarile ulterioare.

- HG 286/2011 pentru aprobarea  Regulamentului-cadry privind
stabilirea principiilor generale de OCupare a unui post vacant sau
lemporar vacant corespunzator functiilor contractuale §i a criteriilor de
promovare in grad sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificarile §i completarile ulterioare.
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